





ottenere per 1 propri soci, e per quelli di associazioni
collegate, speciali facilitazioni ed agevolazioni da parte di
altri enti, in relazione a wviaggi, visite a musei, eventi
culturali & simili,—————-——=—~ -——— R A e e

L'Associazione otrad iere tutti 1i atti e concludere

attivitd analoghe o accessorie all'attivita sociale,

m—m e m————e—e FINOLD III =~ SOCI———-

""""""""""""""""""" Articole 6———— sl
L'associazione & aperta a chiunque ne condivide gli scopi e
manifesta l'intenzione all'adesione mediante 11 pagamento
della gquota sociale e l'accettazione della tessera,--------——--

La consegna o l'inwvio della tessera & da intendersi anche
quale atto di ammissione da parte dell'associazione.--—--—-—-—
Il Consiglic Direttive stabilisce annualmente le quote di
adesione per l'anno sociale seguente, differenziate tra soci
ordinari ed altre categorie di scci che 1l Consiglio
Direttive stessc pué individuare per particolari scopi
Bromo 2 Homm e e i e e e e e e e e e e e s e e
Il Consiglio Di:ettiva inoltre ha facoltd di nominare ogni

anno fine a dieci =oci oncrari, per particeclari meriti

Tutti i =oci, di ogni categoria, possiedono gli stessi
diritti. Peossone partecipare a tutte le iniziative promosse
dall'associazione ed intervenire alle assemblee ordinarie e

etracrdinarise, ——— - e e —————————



Hanno diritte di voto, che possono esercitare direttamente o
per delega scriEtn, per 1l'approvazione e le modificazieni
dello statuto, dei regolamenti e delle delibere assembleari e
per la nomina degli organi direttivi dell'associazione,-——----
Ogni socic ha diritto ad un sole wvote, indipendentemente
dalla guota associativa versata.s-———s==-—————s——s===TomoTEETTT
I soci hanno diritto ;1ln informazioni ed al contreolle
stabilite dalle leggi e dallo statuto.-=-—=————-—=—sss=======s
I soci hanno 1'obbligo di rispettare le norme del presente
statuto e dei regolamenti sociali e di pagare annualmente la
quota- sociale di adesiong.-———s=r--—sS=sssopssommmoSosssssssas
I soci che desiderano svolgere attivita di volontariato
devono eseguire gli incarichi ricevuti e i lavori
preventivamente concordati adeguandosi ai regolamenti interni
dell assoclazione, ~————mmra s e e e e e e S e e S TR T T
Le prestazioni fornite dai soci sono nermalmente a titolo
gratuito, salve che non risulti lore affidato un incarico
professionale o altro incarice retribuito per delibera del

consigilin BEEREENDE e e e N R T T

5i esclude la temporaneitd della partecipazione alla vita
associativa,—————mmm— e e e s e s s S SSm— e
Le guote o i contributi associativi sono intrasmissibili, ad
gocezione dei trasferimenti a causa di morte, e non sono
rivalutabili ————————rmmmm e e s s m s e T
La gualitd di associato cessa esclusivamente per:------===="==
a) recEssc o morte del socio;-—-——-———————————==s—oooEoEmEEmEEs
b) mancato pagamentc della guota sociale annua entro il -3l
marzo, nel gual caso la velontd di recedere si considera

tacitamente manifestata;—————-—————=s-msm———————msmm—————————



c) esclusione per gravi motivi da disporre a cura del
Consiglio Direttivo.———==—==——me—me——— e e s
Il recesso, comungue manifestatc, ha effetto ilmmediato,-------
I soci receduti o esclusi non hanno diritte al rimborsc del
gontribito sociale annue VEEBALO, — = me e s me s ———a s
I soci esclusi possono opporsi al provvedimento del Consiglio

Direttivo di fronte alla successiva Assemblea dei Soci.-------

L'assemblea dei soci & composta da tutti gli iscritti ed &
l'organo sovrano dell'associazione.----—————--—-—----—~ T
L'assenblea & convocata almene una wvolta all'anne entre il
mese i aprile per wverificare le attivitd swvolte, approvare
il bilancio consuntive ed il bilancio preventivo, eleggere i
membri scaduti del Consiglico Direttive e dare le linee
programmatiche all'asscciazipone.-———r=—————=———mmme—— e ————
I1 Presidente, il wvicePresidente, il Segretaric e il
Tesoriere, che devono essere membri del Consiglic Direttive,
sone eletti dall'Assemblea, =salvo che guest'ultima ne
deleghi, interamente o in parte, l'elezione al Consiglio
Direttive stesse,————————————————— T e e e et o e
L'assemblea & convocata in wvia ordinaria dal Presidente; in
via straordinaria pud essere richiesta dalla maggioranza del
Consiglio Direttive o dal 10% dei smoci.---—-——-——=———————=—=——=
L'assemblea deve essere convocata mediante affissicne di

avviso presso la sede sociale & pubblicata sul =ite web



dell'associazione, ed inoltre con comunicazione via email
inviate almeno 15 glormi prima;=—-==reeeeceeseemcos oo TR
L'assemblea & validamente costituita in prima convocazione
con la presenza di almene la metd pid uno degli asscciati, in
seconda convocazione qualungue sia il numero dei presenti.----
Ogni socio ha diritto ad un solp voto ed & anmessa al massimo
una sola delega per SoCio.——S—==mmmmmmeme e ————-
Segretaric dell'Assemblea di norma & 4] Segretario
dell'asscciazione, in casoc di sua vacanza, 1'Assemblea, su
indicazione del Presidente, procede a conferire 1'incarico ad
N BOC O —m e e e L
Le riunioni dell'assemblea wvengono riassunte in un verbale
redatto dal Segretario, sottoscritto dal Presidente e
raccolte in un libro wverbali dell'Assemblea. A tale verbale
si alleganc le deliberazioni, i bilanci ed i rendiconti
approvati dall'assemblea.—-——---————mmmmmmm e
Esso resta sempre depositato presso la sede ed ogni socio pud
consultarle. Inoltre un estratto del verbale, delle
deliberazioni, del bilancic e dei rendiconti deve essers
comunicato ai soci tramite inserto sulla rivista
dell'associazione oppure tramite lettera circolare con

affrancatura erdinaria.——-==-cccmmmmmm—

11 Consiglio Direttivo & costituite da due a tre membri,
scelti tra i soci dall'assemblea generale, unc dei quali con
funzioni di segretaric, che restanoc in carica cinque anni, in
case di recesso anticipato, saranno sostituiti dai soci a
mezzo di nuove elezioni da tenersi nel piu breve tempo
possibile . e e

Il Presidente convoca il Consiglio almeno una velta ogni due

T - e



mesi tramite affissione di avviso pressc la sede scciale e
pubblicata sul sito web dell'asscciazione, ed ineltre con
comunicazione via email inviate almene 15 giorni prima, -—————
I1 Consiglic pud deliberare solo se & presente pin della meta
dei suoi componenti e delibera a maggioranza dei presenti; in
caso di paritd vale il voto del Presidente.---—-———co——moe_
Il Ceonsiglio Direttivo, nei 1limiti di guante =tabilite
dall'Assemblea, & investito dei piti ampi poteri per decidere
sulle iniziative da assumere e sui criteri da segquire per il
conseguimento degli scopi sociali, per 1'attuazione delle
delibere programmatiche assembleari e per la direzione ed
amministrazione dell'associazione.——————-oo————____________
E' in sua facoltd redigere regolamenti per la disciplina
dell'attivita dell'associazicne i quali dovranno essere

sottoposti all'assemblea per l'approvazione,—-—————————co——___

Il Presidente convoca e presisde il Consiglio Direttivo e
convoca 1'Assemblea dei soci. In caso di sua assenza &
sostituito dal Segretario. Pué delegare per mansioni tecniche
e particolari funzieni di rappresentanza altri membri del
Consiglio Direttive oppure altri seeci.-—————————o o _____
In casc di wurgenza il Presidente pu¢ compiere ogni atte
necessario per la thtela degli interessi dell'associazione,

con successiva ratifica da parte del Consiglioc Direttive.-----

Il Segretario redige i verbali dﬂil'asaemblea dei soci, delle
riunioni del Consiglio Direttive e gli altri libri
associativi; cura l'esposizione nella sede sociale della
convocazione delle assemblee dei soci, delle riunioni del

Consiglio Direttive con relative ordine del giorno, e dei



regolamenti sociali; swvelge tutte le altre mansioni di
segreteria che gli sopo affidate dal Consiglic Direttive,--——--
Il Tesoriere tiene la contabilita, i libri contabili e la

cassa, redige i bilanci, cura pagamenti ed incassi, secondo

L'associazione trae le risorse economiche per il
funzionamento & lo svolgimenteo della propria attivita dai-----
- guote associative e contributi degli aderenti;---—————-——-——-
- sovvenzioni e contributi di privati, singeoli o istituzioni,
T 3 R T L PR T e L e e b e i ) e e T e e

- smovvenzioni e contributi dell'Unione EBEuropea, delle Stato,

- rimborsi derivanti da convenzioni;--————-———-c———ceeee—-u
- eantrate derivanti da attivitd commerciali e produttive
marginald ofd oooABlopsll—————rr—— e a e n L ————————

- donazioni, lasciti e rendite di beni mobili o immobili

SR Ay e e ArEisals LE=—==—mTmrmrnTI T I R TTTET
L'esercizic finanziario si chiude al 31 dicembre di ogni
anne. Il Consiglic Direttivo entre sessanta giorni dalla
chiusura dell'esercizio dovrd redigere il bilapncio consuntivo
& guello preventive da scttoporre all'approvazione
dell'aszemblea ordinaria annuale.—-—-———-———=-——-———————r—————x
Il bilancie consuntivo deve restare depositate in copia

presso la sede dell'associazione durante i guindici giorni



che precedono 1'assenmblea e finchd sia apprevate. I soci
Possono prenderne visione.--—-———-——eeee o ____________________
Il bilancio & composto da un rendiconte economice e da un
rendiconte finanziarie; il rendicontc economice evidenzia
analiticamente le uscite e le entrate seconde criteri di
cas=a, 11 rendiconto finanziario ewvidenzia la situazione
patrimoniale dell'associazione elencando distintamente la
liquiditad, 4 debiti, i crediti, il valore stimato del
magazzino e degli altri beni mebili ed immobili di proprietd
dell'associazione. ———c—m e i
Dal bilancio consuntivo devono risultare i beni, i contributi
o i laseiti ricevuty.—————c-—om
E' wvietato distribuire anche in modo indiretteo, utili o
avanzi di gestione nonché fondi, riserve o capitale durante
la wita dell'asszociazione, salve che la destinazione o la
distribuzione non siano imposte dalla legge.-——-—-————————-wmm_

Eventuali avanzi di gestione saranno interamente destinati al

perseguimento degli scopi sociali.--—=-—mmmmmmmm
------ TITOLO VI - REVISIONE DELLO STATUTO E SCIOGLIMENTO------
------------------------- Articeleo 17--------—mmmm———

Eventuali modifiche del presente statuto dovrannc aessere
deliberate dall'assemblea con una maggioranza di due terzi
dei presenti. L'assemblea & validamente costituita in prima
convocazione con la presenza di almeno la meta pit uno degli
associati, in seconda convocazione qualunque sia il numero

del presenti.-——————————o e

Lo scioglimento dell'associazione & deliberato dall'assemblea
generale con il wvoto favorsvole di almeno tre quarti degli

associatd s e



--------------- TITOLO VII - DISPOSIZIONT FINALI -~ ~—-——- -
e 19- e

Per tuttoe gquante non contemplato nel presente Statuto,

trovano applicazione le norme stabilite dal codice Civila e
dalla normativa vigente.--———-- S T T e e s e —————
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